
GOBIERNO REGIONAL CUSCO
DIRECCION REGIONAL CUSCO

HOSPITAL REGIONAL DEL CUSCO

PROCESO CAS N° 001-2015

CONVOCATORIA PARA LA CONTRACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

PROFESIONALES DE LA SALUD, MEDICOS, PROFESIONALES NO MEDICOS, PROFESIONALES ADMINISTRATIVOS

 TECNICOS ASISTENCIALES, TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS EN SERVICIOS GENERALES.

TIPO DESCRIPCION DEL CARGO
PLAZ

AS
AREA REQUERIDA

REMUNERACI

ON MENSUAL

DURACION 

DEL 

CONTRATO

GINECO-OBSTETRA 2 DEPARTAMENTO GINECO-OBSTETRICIA 6,000.00 03 MESES

INTERNISTA O UCIOLOGOS 3 DEPARTAMENTO DE MEDICINA 6,000.00 03 MESES

PEDIATRA O NEONATOLOGO 3 DEPARTAMENTO DE NEONATOLOGIA 6,000.00 03 MESES

GASTROENTEROLOGO 1 DEPARTAMENTO DE MEDICINA 6,000.00 03 MESES

CARDIOLOGO 1 DEPARTAMENTO DE MEDICINA 6,000.00 03 MESES

CIRUJANO CARDIOVASCULAR 1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA     6,000.00 03 MESES

CIRUJANO UROLOGO 1 DEPARTAMENTO DE CIRUGIA   6,000.00 03 MESES

PATOLOGO CLINICO 1
SERVICIO DE HEMOTERAPIA O BANCO DE 

SANGRE
6,000.00 03 MESES

ANATOMO PATOLOGO 1 SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 6,000.00 03 MESES

MEDICO NEUMOLOGO 1 DEPARTAMENTO DE MEDICINA 6,000.00 03 MESES

ANESTESIÓLOGO  3 DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGÍA   6,000.00 03 MESES

DERMATOLOGO   * 1 DEPARTAMENTO DE MEDICINA    * 6,000.00 03 MESES

CENTRO QUIRURGICO 6 SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA    2,300.00 03 MESES

CUIDADOS INTENSIVOS 10 SERVICIO DE UCI 2,300.00 03 MESES

EMERGENCIA 13 SERVICIO DE EMERG. Y TRAUMA SHOCK   2,300.00 03 MESES

ENFERMERIA QUIRURGICA 4 SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 2,300.00 03 MESES

NEFROLOGIA 1 SERVICIOS DE CIRUGIA 2,300.00 03 MESES

NEONATOLOGIA 8 SERVICIO DE NEONATOLOGIA 2,300.00 03 MESES

UCI NEONATAL 1 SERVICIO DE NEONATOLOGIA 2,300.00 03 MESES

SALUD PUBLICA 2 OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA 2,300.00 03 MESES

PEDIATRIA 1 SERVICIO DE PEDIATRIA 2,300.00 03 MESES

PROGRAMAS ESTRATEGICOS * 4 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 2,100.00 03 MESES

ALTO RIESGO OBSTETRICO 5 SERVICIO GINECO OBSTETRICIA 2,300.00 03 MESES

CUIDADOS CRITICOS MATERNOS 1 SERVICIO GINECO OBSTETRICIA 2,300.00 03 MESES

URGENCIAS OBSTETRICAS 1
SERVICIOS DE REFERENCIAS Y 

CONTRAREFERENCIAS SIS
2,300.00 03 MESES

LIC. OBSTETRA 10 DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA/SIS Y 

PROGRAMAS *
2,100.00 03 MESES

QUIMICO FARMACEUTICO 3 UNIDAD DE FARMACIA 2,100.00 03 MESES

TECNOLOGO MEDICO 1
SERVICIO DE LABORATORIO, BANCO SANGRE Y 

PATOLOGIA CLINICA
2,100.00 03 MESES

CONTADOR PUBLICO * 1 UNIDAD DE LOGISTICA 4,000.00 03 MESES

INGENIERO(A) DE SISTEMAS * 1 UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 2,300.00 03 MESES

TECNICO EN ENFERMERIA 43 DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 1,400.00 03 MESES

TECNICO EN NUTRICION 9 SERVICIO DE NUTRICION 1,400.00 03 MESES

AUXILIAR EN SERVICIO GENERALES * 28
CONSERVACION Y LIMPIEZA/ NUTRICION Y 

MANTENIMIENTO
1,000.00 03 MESES

TECNICO EN FARMACIA 5 UNIDAD DE FARMACIA 1,400.00 03 MESES

TECNICO    OPER.  EQUIPO   MÉDICO   * 2 SERVICIO RADIODIAGNOSTICO  * *1400.00 03 MESES

TECNICO DE LABORATORIO 7
SERV. LAB. BANCO SANGRE Y PATOLOGIA 

CLINICA
1,400.00 03 MESES

TECNICO ELECTRICISTAS 2 SERVICIO DE MANTENIMIENTO 1,400.00 03 MESES

TECNICO DE EQUIPO BIOMEDICO   * 1 SERVICIO DE MANTENIMIENTO   * 2,000.00 03 MESES

TECNICO ADMINISTRATIVOS * 8 UNIDADES  ADMINISTRATIVAS 1,400.00 03 MESES

DIGITADORES 6 OFICINA DE SEGUROS 1,400.00 03 MESES

NOTA: El personal requerido por la entidad, debera acreditar experiencia laboral en Hospital Categoria III-1  MINSA, mayores informes en el 

portal institucional en la fase de la convocatoria, según cronograma adjunto al presente.
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